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Citta
metropolitana
di Milano

Area Pianificazione e sviluppo economico
Settore Pianificazione territoriale generale e rigenerazione urbana

Decreto Dirigenziale
Fasc. n 4.4/2025/42

Oggetto: Conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione del Settore Pianificazione territoriale generale e
rigenerazione urbana

IL DIRETTORE DEL SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE GENERALE E RIGENERAZIONE URBANA

PREMESSO che:

- in data 6/06/25 é stato pubblicato, secondo le modalita in uso, I’avviso interno per I’attribuzione degli incarichi
Elevata Qualificazione dell’Ente (prot. n. 0105194\2025) a seguito del Decreto del Segretario Direttore Generale RG n.
4728/2025 “Riorganizzazione della microstruttura della Citta Metropolitana nell’ambito del nuovo assetto organizzativo
della macrostruttura approvato con Decreto del Sindaco R.G. n. 124/2025”;

- con decreto del Sindaco metropolitano R.G. 141/2025 é stato adottato “I’aggiornamento della disciplina degli
incarichi di elevata classificazione (EQ) di cui al decreto del sindaco metropolitano RG n. 274\2023 e presa d'atto degli
esiti delle graduazioni delle posizioni di EQ”.

PRESO ATTO degli elementi di fatto e di diritto, nonché delle risultanze dei verbali delle operazioni istruttorie in atti:

» Verbale EQ_Gestione Programmi Rigenerazione Urbana_ prot. n. 120996 del 30/06/2025

= Verbale EQ_Gestione Strumenti Perequazione Territoriale_ prot. n. 120982 del 30/06/2025
* Verbale EQ_Istruttorie Urbanistiche_ prot. n. 120973 del 30/06/2025

= Verbale EQ_Pianificazione Paesistica Autorizzazioni_ prto. n. 121764 del 30/06/2025

» Verbale EQ_Pianificazione Territoriale Metropolitana_ prot.n. 120958 del 30/06/2025

= Verbale EQ_Promozione Sviluppo Progetti Rigenerazione_ prot n. 120964 del 30/06/2024

» Verbale EQ_Gestione Sistema Informativo Territoriale_ prot. n. 121554 del 30/06/2025

CONSIDERATO che il presente provvedimento viene assunto per le motivazioni di seguito riportate:

- le candidature pervenute sono state valutate sulla base dell’esperienza e risultati raggiunti negli incarichi gia ricoperti
- la natura e le caratteristiche dei programmi da realizzare;

- i requisiti culturali posseduti;

- capacita professionali e le attitudini;

VERIFICATA la regolarita tecnica del presente atto;
DATO ATTO del benestare del Segretario Direttore Generale;

Ritenuto pertanto, di concerto con il Direttore Generale, di procedere al conferimento degli incarichi per le posizioni di
Elevata Qualificazione:

-“Servizio Istruttorie urbanistiche" all'arch. Giovanni Longoni, a decorrere dal 01/07/2025 e fino al 31/12/2026;

- "Servizio Gestione Sistema Informativo Territoriale" al dott. Franco Comelli, a decorrere dal 01/07/2025 e fino al
31/12/2026;

- "Servizio Pianificazione Territoriale Metropolitana" all'arch. Cinzia Cesarini, a decorrere dal 01/07/2025 e fino al
31/12/2026;

- "Servizio Gestione programmi di rigenerazione urbana e territoriale" all'arch. Silvia Ballabio, a decorrere dal
01/07/2025 e fino al 31/12/2026;

- "Servizio Promozione e sviluppo progetti di rigenerazione urbana e territoriale" all'arch. Marianna Laino, a decorrere
dal 01/07/2025 e fino al 31/12/2026;

- "Servizio Pianificazione paesistica e autorizzazioni" all'arch. Davide Brazzoli, a decorrere dal 01/07/2025 e fino al
31/12/2026;

- "Servizio Gestione strumenti di perequazione territoriale" all'arch. Emanuela Coppo, a decorrere dal 01/07/2025 e fino



al 31/12/2026;

RICHIAMATI gli atti di programmazione finanziaria dell’Ente (DUP e Bilancio di previsione), di gestione (PEG), il PIAO
2025-2027 nel quale sono confluiti il piano della performance, il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza sez 2.3 “rischi corruttivi e trasparenza”, ed il codice di comportamento dell’Ente;

VISTO I’art. 107 del Testo Unico Enti Locali (Tuel) approvato con D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

VISTO lo Statuto della Citta metropolitana di Milano;

VISTO il regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi ed il regolamento di contabilita dell’Ente;
DECRETA

1) di conferire gli incarichi di Elevata Qualificazione del Settore Pianificazione Territoriale Generale e Rigenerazione
urbana, ai\alle seguenti dipendenti di ruolo a tempo pieno nell’Area dei Funzionari:

= “Servizio Istruttorie urbanistiche" all'arch. Giovanni Longoni;

= "Servizio Gestione Sistema Informativo Territoriale" al dott. Franco Comelli;

= "Servizio Pianificazione Territoriale Metropolitana" all'arch. Cinzia Cesarini;

= "Servizio Gestione programmi di rigenerazione urbana e territoriale" all'arch. Silvia Ballabio;

= "Servizio Promozione e sviluppo progetti di rigenerazione urbana e territoriale" all'arch. Marianna Laino;
= "Servizio Pianificazione paesistica e autorizzazioni" all'arch. Davide Brazzoli;

= "Servizio Gestione strumenti di perequazione territoriale" all'arch. Emanuela Coppo;

2) gli incarichi di cui al punto 1) hanno decorrenza dal 1°luglio 2025 al 31 dicembre 2026, salvo revoche anticipate
per intervenute modifiche organizzative;

3) didare comunicazione del presente atto agli interessati, ai controinteressati che hanno presentato candidatura,
nonché al Dipartimento Risorse umane e organizzazione (mail: disposizioni_incarichi@cittametropolitana.mi.it) per i
successivi adempimenti di competenza;

4) di dare atto che per il presente provvedimento e stata compilata la check-list di cui al regolamento sul sistema dei
controlli interni, ed inoltre il presente atto:

e - ¢ classificato a rischio moderato dalla tabella contenuta nella sez 2.3 “rischi corruttivi e trasparenza” paragrafo

2.3.5 del PIAO 2025 - 2027,
= - rispetta gli obblighi e gli adempimenti in materia di protezione dei dati personali e rispetta il termine di conclusione
del procedimento.

IL DIRETTORE DEL SETTORE
Arch. Isabella Susi Botto
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi della normativa in materia di amministrazione digitale

Visto: Si attesta I’avvenuto concerto

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Antonio Sebastiano Purcaro

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi della normativa in materia di amministrazione digitale

Responsabile del procedimento arch. Isabella Susi Botto



