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IIL DIRETTORE DEL SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE GENERALE E RIGENERAZIONE URBANA
 

Premesso che:
- con Decreto del Sindaco metropolitano RG n. 124 del 22/5/2025 è stata approvata la riorganizzazione 2025 della
macrostruttura dell'Ente con decorrenza 15 giugno 2025, poi differita al 30 giugno 2025 con Decreto del Sindaco
metropolitano RG n. 157 del 12/6/2025;
 
- con Decreto del Segretario Direttore Generale Rg n. 4728/2025 è stata approvata la riorganizzazione della
microstruttura organizzativa nell’ambito del nuovo assetto di macrostruttura di cui al punto precedente;
 
- in data 6/06/25 è stato pubblicato, secondo le modalità in uso, l’avviso interno per l’attribuzione degli incarichi
Elevata Qualificazione dell’Ente;
 
- con decreto del Sindaco metropolitano R.G. 141/2025 è stato adottato “l’aggiornamento della disciplina degli incarichi
di elevata classificazione (EQ) di cui al decreto del sindaco metropolitano RG n. 274\2023 e presa d'atto degli esiti delle
graduazioni delle posizioni di EQ;
 
- a seguito delle attività istruttorie condotte dal Direttore del Settore Pianificazione territoriale generale e
rigenerazione urbana, in accordo con il Direttore Generale, sono stati conferiti, con Decreto Dirigenziale RG n. 58 del
30/06/2025 gli incarichi di Elevata qualificazione del Settore come di seguito riportati:

 
- con Decreto del Segretario Direttore Generale 5655/2025 del 24/06/2025, in considerazione del fatto che il percorso di
revisione dell’attuale assetto micro organizzativo degli Uffici dell’Ente non risulta ancora completato, sono stati
prorogati al 31/10/2025 gli incarichi di responsabilità di Ufficio alle/i dipendenti attualmente incaricati;
 
Richiamato che il vigente Testo Unificato del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi prevede:
- all'art. 18, che il Direttore del Settore determini, in accordo con il proprio Direttore d'Area, l'articolazione interna del
proprio Settore nonché l'assegnazione di adempimenti sub procedimentali ai Responsabili di Servizi e Uffici e a
funzionari del proprio Settore;
- all’art. 32, che la destinazione del personale alle attribuzioni di competenza e la modificazione o l’integrazione delle
stesse, nei limiti consentiti dalla vigente normativa, è parte dell’attività di organizzazione e gestione delle risorse
umane di competenza dei Dirigenti
 
Dato atto che:
- con Decreto del Sindaco metropolitano n. 797/2025 del 6/2/2025 è stato confermato fino al 15/1/2026 l'incarico di
Direttore del Settore Pianificazione territoriale generale e rigenerazione urbana all'arch. Isabella Susi Botto, che risulta
quindi legittimata alla gestione del personale assegnato;
 

Settore Pianificazione territoriale generale e rigenerazione urbana
 

Decreto Dirigenziale

Fasc. n 4.4/2025/42
 

Oggetto: Aggiornamento dell'articolazione interna del personale del Settore Pianificazione territoriale generale e
rigenerazione urbana a seguito della riorganizzazione della microstruttura dell'Ente.

• “Servizio Istruttorie urbanistiche" all'arch. Giovanni Longoni;
• "Servizio Gestione Sistema Informativo Territoriale" al dott. Franco Comelli;
• "Servizio Pianificazione Territoriale Metropolitana" all'arch. Cinzia Cesarini;
• "Servizio Gestione programmi di rigenerazione urbana e territoriale" all'arch. Silvia Ballabio;
• "Servizio Promozione e sviluppo progetti di rigenerazione urbana e territoriale" all'arch. Marianna Laino;
• "Servizio Pianificazione paesistica e autorizzazioni" all'arch. Davide Brazzoli;
• "Servizio Gestione strumenti di perequazione territoriale" all'arch. Emanuela Coppo;



- con Decreto del Sindaco metropolitano n. 170/2025 del 30/06/2025, è stato conferito all’arch. Isabella Susi Botto
l’incarico aggiuntivo di Direttore dell’Ufficio Unico tra la Città Metropolitana di Milano ed il Comune di Milano per
l’esercizio in forma associata delle funzioni amministrativa in materia di tutela del paesaggio, con decorrenza dal 1°
luglio 2025 e per tutta la durata della Convenzione sottoscritta tra i due Enti al riguardo;
 
- con Decreto dirigenziale del Direttore del Settore Pianificazione territoriale generale e rigenerazione urbana n. 3894
del 20/05/2022, aggiornato con Decreto dirigenziale n19 del 08/03/2024, è stata definita l'articolazione interna del
personale del medesimo Settore e le dotazioni dei relativi Servizi, al fine di ottimizzarne il funzionamento secondo
principi di competenza, efficienza e semplificazione, perseguendo un generale obiettivo di miglioramento dei servizi resi
nel pubblico interesse;
 
Considerato che, oltre agli esiti del processo di revisione della macro e della microstruttura richiamate in premessa,
sono intervenute alcune variazioni nella dotazione organica del Settore Pianificazione territoriale generale e
rigenerazione urbana (per nuove assunzioni, trasferimenti o assunzione di incarichi superiori) e risulta pertanto
opportuno aggiornare l'articolazione interna del personale confermando le medesime finalità di ottimizzazione;
 
Sentiti preventivamente i Responsabili di Servizio;
 
Dato atto che, a seguito del completamento del processo di revisione dell’assetto micro organizzativo degli Uffici
dell’Ente si provvederà all’aggiornamento del presente atto, anche con la ricognizione delle attività trasversali svolte
per l'Ente da alcuni dipendenti in relazione a incarichi istituzionali formalmente attribuiti e la ridefinizione dei job
profile degli Uffici;
 
Richiamati gli atti di programmazione finanziaria dell'Ente (DUP e Bilancio di previsione), di gestione (PEG e PIAO) e il
codice di comportamento dell'Ente;
Visti e Richiamati:
- l'art 107 del Testo Unico Enti Locali (TUEL) approvato con D.Lgs 267/2000 e s.m.i.;
- lo Statuto della Città Metropolitana di Milano;
- il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi ed il Regolamento di contabilità dell'Ente;
- la L. 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la responsabilità e la repressione della corruzione dell'illegalità nella
Pubblica Amministrazione " e s.m.i.
 

DD E C R E T A
 
1) di attribuire allo staff del Direttore, oltre ai titolari di Elevata Qualifica e ai Responsabili di Ufficio, la dipendente 
sig.ra  Romina Sirna, con funzioni di segreteria e di coordinamento operativo del Settore, e la dipendente ddott.ssa
Sanam Nasiri, con funzione di supporto tecnico al Direttore per i procedimenti di Accordo di Programma e altri
procedimenti trasversali;
2) di attribuire al Servizio Istruttorie Urbanistiche, le seguenti dipendenti:

3) di attribuire al Servizio Gestione Programmi di rigenerazione urbana e territoriale, le seguenti dipendenti:

4) di attribuire al Servizio Gestione Sistema informativo territoriale, la dipendente:

5) di attribuire al Servizio Pianificazione paesistica e autorizzazioni, le seguenti dipendenti:

 
6) di stabilire che il Servizio Pianificazione paesistica e autorizzazioni costituirà parte integrante dell’Ufficio Unico tra la
Città Metropolitana di Milano ed il Comune di Milano per l’esercizio in forma associata delle funzioni amministrativa in
materia di tutela del paesaggio, con decorrenza dal 1° luglio 2025 e per tutta la durata della Convenzione sottoscritta
tra i due Enti al riguardo;
 
7) di attribuire ai Responsabili di Servizio la titolarità della responsabilità dei procedimenti assegnati e compiti di

• aarch. Daniela Cereghini
• aarch. Nausica Pezzoni (p.t.)
• ddott.ssa Francesca Pastonesi (p.t.)
• ssig.ra Viviana Castelli (p.t.)

• aarch. Michela Cannavale
• iing. Federica Mongiovì

• ssig.ra Simona Martini, per le specifiche competenze in materia informatica;

• aarch. Claudia Dimaggio
• aarch. Valeria Rossi
• ggeom. Barbara Agratti (p.t.)
• aarch. Morena Magnani(assegnazione temporanea in forza di Decreto dirigenziale del Direttore del Dipartimento             

Risorse umane e Organizzazione n. 4037/2025 del 30/6/2025)



responsabilità nei confronti del personale assegnato in merito alle prestazioni e ai risultati, nonché al rispetto delle
regole di comportamento del pubblico dipendente, dell'osservanza delle norme e degli istituti della contrattazione
collettiva e del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi vigente;
 
8) di attribuire ai Responsabili Ufficio la titolarità della responsabilità delle istruttorie rispettivamente presidiate;
 
9) di dare comunicazione del presente atto agli interessati, nonché al Settore Risorse umane e organizzazione per gli
adempimenti di competenza;
 
10) di dare atto che per il presente provvedimento è stata compilata la check list di cui al regolamento sul sistema dei
controlli interni, ed inoltre il presente atto
- è classificato a rischio moderato nella sezione anticorruzione del PIAO;
- rispetta gli obblighi e gli adempimenti in materia di protezione dei dati personali;
- rispetta il termine di conclusione del procedimento.
 
 

IIl Direttore del Settore
Pianificazione Territoriale Generale e Rigenerazione Urbana

arch. Isabella Susi Botto
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D. Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate

 
 
Visto: Si attesta l’avvenuto concerto
IL DIRETTORE GENERALE
dott. Antonio Sebastiano Purcaro


