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di Milano

DECRETO DEL SINDACO METROPOLITANO

del 09/03/2018 Rep. Gen. n. 71/2018 Atti n. 56300\11.4\2018\21

Oggetto: Accordi in tema di tariffe agevolate, per servizi di trasporto pubblico locale per il
personale della Citta metropolitana di Milano, finalizzati alla promozione di una mobilita
sostenibile. Approvazione schema di Convenzione tra Citta Metropolitana di Milano e ATM
S.p.A.

IL SINDACO METROPOLITANO

Assistito dal Vice Segretario Generale Vicario, dottoressa Liana Bavaro

VISTA la proposta di decreto redatta all’interno;

PRESO ATTO dei riferimenti normativi citati;

VISTO il decreto del Sindaco metropolitano R.G. n. 15/2018 del 18/01/2018 con il quale sono
autorizzati i Dirigenti ad assumere atti di impegno durante D’esercizio provvisorio e fino
all’approvazione del Peg per I’anno 2018 ;

VISTA la Legge n. 56/2014 ;

VISTO lo Statuto della Citta metropolitana ed in particolare I'art. 19 comma 2;

VISTI i pareri di regolarita tecnica e di regolarita contabile espressi dai Dirigenti competenti, ai sensi
dell’art. 49 del T.U. 267/2000;

DECRETA

1) di approvare la proposta di provvedimento redatta all’interno, dichiarandola parte integrante
del presente atto;

2) diincaricare i competenti Uffici di provvedere agli atti consequenziali;

3) di approvare I’allegato schema di Convenzione parte integrante del presente provvedimento,
composto da n. 4 pagine;

4) diincaricare il Segretario Generale dell'esecuzione del presente decreto.




IL SINDACO METROPOLITANO Atti n. 56300\11.4\2018\21

DIREZIONE PROPONENTE Area Pianificazione territoriale generale delle reti infrastrutturali e servizi di trasporto
pubblico

Oggetto: Accordi in tema di tariffe agevolate, per servizi di trasporto pubblico locale per il
personale della Citta metropolitana di Milano, finalizzati alla promozione di una mobilita
sostenibile. Approvazione dello schema di Convenzione tra Citta Metropolitana di Milano e ATM
S.p.A.

REILLAZIONE TECNICA:

Il tema della mobilita nelle aree urbane o metropolitane ¢ da tempo, ormai, un problema prioritario,
per le evidenti ricadute sul piano economico, politico, sociale e della salute dei cittadini.

Sul piano normativo la Legge Regionale n. 6 del 4 aprile 2012, affronta il tema della mobilita
sostenibile cercando di coniugare le esigenze di mobilita delle persone con la tutela dell’ambiente,
sollecitando gli attori interessati a prediligere il ricorso ad istituti della concertazione e della
programmazione negoziata.

La Citta metropolitana di Milano anche quest’anno ha promosso in partenariato con i principali
attori del trasporto pubblico che operano nell’area metropolitana milanese, un’iniziativa finalizzata
a favorire 1’'uso dei mezzi pubblici per il proprio personale.

Tale obiettivo viene conseguito confermando iniziative gia consolidate negli anni, con particolare
riferimento agli accordi gia avviati con i gestori del servizio di trasporto pubblico, volti ad
agevolare 1’uso del mezzo pubblico.

La Citta metropolitana di Milano si propone, quindi, di perfezionare specifiche intese con i
principali attori agenti sul territorio per la promozione di forme di mobilita sostenibile negli
spostamenti all’interno dell’area metropolitana milanese mediante la sottoscrizione di accordi che
permetta al proprio personale di accedere con tariffe agevolate all’acquisto di abbonamenti, nella
fattispecie con ATM Spa, il cui schema di Convenzione (allegato 1 parte integrante del presente
decreto), ha la durata di 24 mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione della stessa.

In particolare, attraverso il perfezionamento di questo accordo operativo, il personale di Citta
metropolitana di Milano, potra usufruire di una riduzione dell’abbonamento come da tabelle
allegate alla Convenzione, parte integrante del presente decreto, rateizzando mensilmente sui
rispettivi emolumenti il relativo costo annuale.

Si rileva che la spesa per Citta metropolitana di Milano verra rimborsata dal personale dipendente
attraverso rateizzazioni mensili operate dall’Ente sui rispettivi emolumenti;

Richiamato il Decreto del Sindaco metropolitano R.G. n. 15/2018 del 18/01/2018 che autorizza i
Dirigenti ad assumere atti di impegno durante ’esercizio provvisorio e fino all’approvazione del
Peg per I’anno 2018;
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IL SINDACO METROPOLITANO Atti n. 56300\11.4\2018\21

L’importo necessario per 1’operazione di anticipo, quantificabile solo a seguito di adesione da parte
del personale dipendente, trovera copertura al Cap. 10051124 “Fondo per mobilita sostenibile dei
dipendenti della Citta metropolitana di Milano” - U.1.10.99.99.000 (V livello 999).

La spesa sopra citata, € finanziata con I’entrata finalizzata di cui al Cap. di Entrata 30000335
“Fondo per la mobilita sostenibile dei dipendenti della Citta metropolitana di Milano” - E
3.05.99.99.000 (V livello 999).

Per il presente atto dovra essere richiesta la pubblicazione in Amministrazione Trasparente ai sensi
dell’art. 23 comma 1 lettera d) del D.Lgs 33/2013 e s.m.i.

Si attesa che il presente procedimento, con riferimento all’Area di appartenenza, non e classificato a
rischio dall’art. 5 del PTPCT 2018/2020.

data 7 marzo 2018

Il Direttore dell’ Area Pianificazione territoriale generale,
delle reti infrastrutturali e dei servizi di trasporto pubblico
F.to dott. Emilio De Vita
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IL SINDACO METROPOLITANO Atti n. 56300\11.4\2018\21

PROPOSTA:
IL SINDACO METROPOLITANO

Visto il Decreto n. 263/2017 atti. n. 248968 con il quale e' stata conferita alla Consigliera Siria
Trezzi la delega alla materia “ Mobilita, Servizi di rete”;

Vista la relazione che precede contenente le motivazioni che giustificano 1’adozione del presente
provvedimento

Visti i riferimenti normativi richiamati nella relazione tecnica del Direttore dell’ Area Pianificazione
territoriale generale, delle reti infrastrutturali e dei servizi di trasporto pubblico

Dato atto che tramite specifico accordo con ATM Spa, la Citta metropolitana di Milano intende
promuovere la mobilita sostenibile, incentivando I’utilizzo dei mezzi di trasporto pubblico;

Visti:

- lo Statuto della Citta metropolitana di Milano;

- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- laLegge 56/2014;

- il Decreto Lgs.18.08.2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

DECRETA

1) di approvare lo schema di Convenzione con ATM Spa, che si allega (allegato 1) quale parte
integrante e sostanziale del presente decreto;

2) di autorizzare gli uffici competenti ad acquisire le richieste di adesione degli abbonamenti
agevolati, messi a disposizione da ATM Spa per i dipendenti che ne faranno richiesta,
rateizzando mensilmente sui rispettivi emolumenti il relativo costo complessivo annuale;

3) di autorizzare gli uffici competenti ad anticipare I’acquisto degli abbonamenti agevolati per i
dipendenti che ne faranno richiesta, rateizzando mensilmente sui rispettivi emolumenti il
relativo costo annuale;

4) di demandare al dirigente competente tutti i successivi adempimenti per 1’esecuzione del
presente Decreto sulla scorta degli indirizzi espressi nella relazione tecnica, nonché per la
predisposizione e sottoscrizione della relativa Convenzione e dei successivi accordi
operativi;

5) di dare atto che la spesa verra rimborsata dal personale attraverso rateizzazioni mensili
operate dall’Ente sui rispettivi emolumenti. L’importo necessario per 1’operazione di
anticipo, quantificabile solo a seguito di adesione da parte del personale dipendente, trovera
copertura al Cap.10051124 “Fondo per mobilita sostenibile dei dipendenti della Citta
metropolitana di Milano” - U.1.10.99.99.000 (V livello 999). La spesa sopra citata, €
finanziata con I’entrata finalizzata di cui al Cap. di Entrata 30000335 “Fondo per la mobilita
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IL SINDACO METROPOLITANO Atti n. 56300\11.4\2018\21

sostenibile dei dipendenti della Citta metropolitana di Milano” - E 3.05.99.99.000 (V livello
999)

6) di demandare al Direttore competente la pubblicazione del presente provvedimento in
Amministrazione Trasparente ai’ sensi dell’art. 23, comma 1, lettera d) del D.Lgs. 33/2013 e
S.m.i.;

7) di dare atto che il presente procedimento, con riferimento all’Area funzionale di

appartenenza, non é classificato a rischio dall’art. 5 del PTPCT, come attestato nella
relazione tecnica.
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IL SINDACO METROPOLITANO Atti n. 56300\11.4\2018\21

PARERE FAVOREVOLE DI REGOLARITA TECNICA/AMMINISTRATIVA
(inserito nell’atto ai sensi dell’art. 49 del d.Igs. n. 267/00)

IL DIRETTORE IL DIRETTORE

nome dott. Emilio De Vita nome <NOME>
data 7/3/2018 firmato Emilio De Vita

firma <FIRMA/FIRMATQ>

D SI DICHIARA CHE L'ATTO NON COMPORTA RIFLESSI DIRETTI O INDIRETTI SULLA SITUAZIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA DELL'ENTE E PERTANTO NON E DOVUTO IL PARERE DI REGOLARITA

CONTABILE
(inserito nell’atto ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/00 e dell’art. 11, comma 2, del Regolamento sul Sistema dei Controlli Interni)

nome <NOME>

firma <FIRMA/FIRMATQ>

VISTO DEL DIRETTORE AREA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE GENERALE, DELLE RETI

INFRASTRUTTURALI E SERVIZI DI TRASPORTO PUBBLICO
(inserito nell’atto ai sensi del Testo Unificato del regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi)

nome dott. Emilio De Vita

data 7/3/2018  firmato Emilio De Vita

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
(inserito nell’atto ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/00)

[@  Favorevole
O Contrario
IL DIRETTORE AREA
PROGRAMMAZIONE RISORSE FINANZIARIE

nome Domenico D’ Amato data 7/3/2018 firmato Domenico D'Amato
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IL SINDACO METROPOLITANO Atti n. 56300\11.4\2018\21

Letto, approvato e sottoscritto

per IL SINDACO
IL CONSIGLIERE DELEGATO IL V. SEGRETARIO GENERALE V.
(Siria Trezzi) (Liana Bavaro)
__FTOTREZZI F.TO BAVARO

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale da disposizione per la pubblicazione del presente decreto mediante
inserimento nell’Albo Pretorio online della Citta metropolitana di Milano, ai sensi dell’art.32, co.l, L.
18/06/2009 n. 69.

Milano 1i_09/03/2018 IL V. SEGRETARIO GENERALE V.

F.TO BAVARO

Si attesta I’avvenuta pubblicazione del presente decreto all’Albo Pretorio online della Citta metropolitana di
Milano come disposto dall’art.32 L. n.69/2009.

Milano i Firma

ESECUZIONE

Il presente decreto viene trasmesso per la sua esecuzione a :

Milano i IL SEGRETARIO GENERALE
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CONVENZIONE PER LA SOTTOSCRIZIONE DI ABBONAMENTI DI TRASPORTO DA PARTE DI IMPRESE/ENTI

VERSO I PROPRI DIPENDENTI, AL FINE DI INCENTIVARE L'USO DEI MEZZI PUBBLICI PER LA MOBILITA’
COLLETTIVA CASA-LAVORO

Tra AZIENDA TRASPORTI MILANESI S.p.A., con sede in Milano, Foro Buonaparte, 61 - (in seguito indicata come ATM), C.F.

97230720159 e P. I.V.A. 12883390150, rappresentata, dal Procuratore Ing. Roberto Andreoli;

€ e - (in seguito indicato come Azienda Convenzionata) - con sede legale in
e PLVAL - rappresentata da

firma;
di seguito congiuntamente denominate anche “le Parti”.

................. VIB s

Le Parti convengono quanto segue

1. Finalita della Convenzione - La presente Convenzione
intende incentivare |'utilizzo del trasporto collettivo per il
miglioramento delle condizionl Inerenti la mobilitd collettiva

casa/lavoro, nell'ambito degli interventi previsti dal Decreto
Ministeriale 27 Marzo 1998 e successive modifiche ed
integrazionl.

2. Oggetto della Convenzione - Con la presente Convenzione,
I’Azienda Convenzionata si impegna a pubblicizzare, tra i propri
dipendenti, I'utilizzo del trasporto collettivo ed a porre in essere,
entro i limiti di cui alla presente, attivita utili a tale scopo. Essa
sara pertanto responsabile dei contenuti delle informazioni diffuse
ai propri dipendenti, sollevando e tenendo indenne ATM da ogni
azione, richiesta o pretesa avanzata da terzi per Il risarcimento
del danno. .

ATM a sua volta si impegna, entro i limiti e le facolta che le sono
state conferite dal Comurie di Milano, ad applicare ai dipendenti
dell’Azienda Convenzionata tariffe agevolate inferiori a quanto
normalmente praticato agli abbonati (ed indicate nell’Allegato
1). Destinatari della presente Convenzione sono i dipendenti
dell'Azienda Convenzionata Intesi come i lavoratori legati alla
stessa da contratto di lavero subordinato.

3. Durata - La presente Convenzione avra validita fra le Parti per
la durata di-24 mesi dalla data di sottoscrizione e scadra
automaticamente, senza necessitd di disdetta alcuna, salvo
richiesta di rinnovo per ulteriori 24 mesi inviata da parte
dell’Azienda Convenzionata (allindirizzo indicato all'art. 5 della
presente Convenzione) con un anticipo non inferiore a 2 mesi
dalla scadenza. In caso di rinnovo le Parti procederanno alla
sottoscrizione di quanto concordato. ATM avra la facolta di non
rinnovare la Convenzione se, per ciascun anno di vigenza della
presente Convenzione, le richieste di abbonamento, tra nuovi e/o
vecchi abbonati, fossero inferiori alle 20 unitd. Gli effetti del
mancato rinnovo della Convenzione non si estenderanno agli
abbonamenti gid richiesti, che saranno regolarmente emessi e
pagati dall’Azienda Convenzionata ad ATM, gli abbonamenti gia
emessi e pagati continueranno ad essere validi fino alla scadenza.

4. Divulgazione della Convenzione - L'Azienda Convenzionata
si impegna a pubblicizzare, con le frequenze e le tempistiche che
riterra a proprio insindacabile giudizio pil opportune:

- la possibilita, per i dipendenti, di acquistare abbonamenti
annuali ordinari rilasciati da ATM, secondo | prezzi riportati
nell’Allegato 1;

_ i benefici riconosciuti agli acquirenti degli abbonamenti annuali

ordinari di rete;

le particolari ed ulteriori offerte promozionali che ATM si riserva

di effettuare;

- il nominativo del referente e le modalitd per la richiesta ed il
ritiro degli abbonamenti. ;

Al fine di verificare gli effetti della presente Convenzione, le Parti

potranno fissare incontri periodici finalizzati a  concordare

eventuali azioni congiunte dirette a migliorare il grado di

soddisfazione degli utenti - dipendenti.

5. Responsabili della Convenzione e Comunicazioni -
Ciascuna delle Parti si impegna a nominare un proprio
Responsabile che costituird I'unico interlocutore autorizzato dalle
Parti a gestire tutti i rapporti inerenti all’esecuzione della presente
Convenzione. A tal fine, | Responsabill potranno valersi dell'opera
di sostituti e/o delegati da loro nominati anche per singole
tipologie di attivita. La nomina del Responsabili dovra- essere

20121 Milano - Foro Buonaparte, 61
Tel. +39 02 480311
Fax +39 02 48039210

www.atm.it
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Cod. Fiscale e R.I. 97230720159

comunicata all'altra Parte prima della data di decorrenza della“
presente Convenzione. Qualsiasi variazione della persona
affidataria della gestione della presente Convenzione dovra essere
tempestivamente comunicata per iscritto all‘altra Parte, con un
anticipo non inferiore a 10 giorni dalla variazione.

Nel caso in cui cid non si verificasse, le Parti declinano
reciprocamente ogni responsabilita per disservizi che dovessero
verificarsi nella fase di esecuzione della presente Convenzione.

Per ogni comunicazione inerente |a presente Convenzione, le Parti
dichiarano di voler ricevere tali comunicazioni presso:

- A.T.M. S.p.A. - Foro Buonaparte, 61 - 20121 Milano - Key-Account@atm.it

6. Modalita di acquisto - Il dipendente interessato all’acquisto
dell’Abbonamento dovra formalizzare la richiesta al Responsabile
della Convenzione, che provvedera a collegarsi direttamente al
sito ATM, seguendo la procedura on-line per la richiesta ed il
rinnovo degli abbonamenti. Il prezzo dell’abbonamento annuale
sara, per ciascun dipendente aderente. all'iniziativa, quello
indicato per tipologia nell’Allegato 1 “Listino Prezzi”. Ogni mese,
ove pervenute Richieste di Abbonamento, il Responsabile della
Convenzione predisporrad 'Ordine di acquisto (ODA) riepilogativo
di tutte le richieste pervenute (nuovi abbonati e rinnovi) che
dovra essere Inoltrato, entro il 11 di ogni mese, alla casella di
posta elettronica rinnovi@atm.it. L'ODA dovra indicare il numero
degli abbonamenti, la data di decorrenza degli abbonamenti, il
prezzo sulla base di quanto stabilito dall'Allegato 1. Gli
abbonamenti annuali dovranno essere ritirati mensilmente dal
Responsabile della Cenvenzione, c/o gli .uffici ATM della Rete
Vendite Dirette (mezzanino metropolitana di Cadorna), dal giorno
22 del mese antecedente la decorrenza di validita
dell'abbonamento. All‘atto del ritiro il Responsabile sottoscrivera,
in duplice copia, una ricevuta che attesti I'avvenuta consegna.
'abbonamento annuale potrd essere ritirato dal dipendente
secondo le modalitd previste dall’‘Azienda Convenzionata ed avra
efficacia a partire dal 1°(primo) giormno del mese successivo alla
data di emissione.

7. —-Restituzione abbonamento e Risoluzione rapporto di
lavoro - La restituzione di un abbonamento, con un residuo di
validitd non inferiore al mese, comportera il rimborso del valore
residuo proporzionalmente al periodo non goduto (compreso il
mese di restituzione se 'abbonamento & reso entro il gierno 5 del
mese): al 90%, nel caso di interruzione del rapporto e al 100%,
nel caso I'abbonamento reso venga contestualmente sostituito
con l'acquisto di un nuovo abbonamento. In caso di anticipata
risoluzione e/o cessazione del rapporto di lavoro del dipendente
per qualsivoglia causa, ATM si impegna a consentire |'utilizzo
dell’abbonamento sino alla scadenza della validita dello stesso.

8. Smarrimento, deterioramento e furto - In caso di
smarrimento, deterioramento o furto dell’abbonamento, ATM
rilascera direttamente al dipendente un abbonamento sostitutivo,
alle medesime condizioni, al costo di € 15 che dovra essere
corrisposto direttamente dal dipendente ad ATM al momento del
rilascio del documento. La sostituzione & consentita per una sola
volta, a condizione che I'abbonamento originario conservi una
validitd residua non inferiore ad un mese. La richiesta di
sostituzione dovra essere presentata direttamente dal dipendente
interessato, sotto la sua totale responsabilita, e dovra essere

_ATlilesup‘A = Socie't_érb?ru.&zloni con Unico Socio
Infoline 02.48.607.607

Partita IVA 12883390150
N. R.E.A. 1573142
Capitale Sociale € 700.000.000,00 i.v.
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corredata dalla dichiarazione di smarrimento, di deterioramento o
di furto dell’abbonamento originale. Il costo del duplicato
dell'abbonamento non & rimborsabile in nessun caso. Qualora
I'abbonamento smarrito . sia ritrovato, il duplicato
dell’abbonamento dovra essere immediatamente restituito ad
ATM a cura e spese del dipendente stesso.

9. Corrispettivi e modalita di pagamento - I corrispettivi che
I'Azienda Convenzionata paghera ad ATM per ogni singolo
abbonamento sono quelli indicati all’Allegato 1, salvo eventuali
variazioni decise dagli Enti preposti. ATM emettera ogni mese
fattura intestata all’Azienda Convenzionata ed inviata all'indirizzo
indicato dal Responsabile per |'importo corrispondente al
controvalore degli abbonamenti emessi e consegnati nel mese
precedente.

La fattura dovra indicare il numero dell'Ordine di Acquisto,
I'oggetto, nonché la data di validita degli abbonamenti. I
corrispettivi verranno liquidati dall’Azienda Convenzionata entro
30 giorni data fattura mediante bonifico bancario con valuta fissa
sull'appoggio che ATM comunichera entro la data di efficacia della
preésente Convenzione. Ciascuna Parte sosterra in proprio gli oneri
che le deriveranno dalle attivitd effettuate, senza che gli stessi
possano formare oggetto di rivalsa, anche parziale, nei confronti
dell'altra Parte. Nessun corrispettivo in favore dell'Azienda
Convenzionata & previsto per l'attivita posta in essere in favore
dei propri dipendentl, Ivi compresa la custodia degli abbonamenti.
Nei confronti dei propri dipendenti I'Azienda Convenzionata
addebitera a listino in dodici rate mensili I'importe che gli stessi
dovranno corrispondere per gli abbonamenti richiesti.

10. Risoluzione e Recesso - Clascuna Parte potra risolvere di
diritto la Convenzione ex art. 1456 C.C. qualora l'altra versi in
stato d'insolvenza o deliberi la liquidazione volontaria. Ciascuna
Parte potra risolvere di diritto la Convenzione anche ove laltra
violi anche uno degli obblighi pattiziamente assunti ed In
particolare quelli dei seguenti articoli: 6 (Modalita di acquisto); 11
(Tutela dei dati personali). La semplice tolleranza di eventuali
inadempimenti o ritardi nell'esecuzione della presente
Convenzione, non potranno essere in alcun caso considerati quale
modifica o rinuncia a detti diritti o, pid in generale,
all'applicazione di quanto previsto dalla Convenzione, od
acquiescenza a tali inadempimenti, salvo che la rinuncia o
|'acquiescenza risultino da atto sottoscritto da entrambe le Parti.
Clascuna Parte potrd esercitare in ogni momento la facolta di
recesso, anche solo parzialmente, dalla Convenzione, dandone
avviso con comunicazione scritta all'indirizzo di cui all’art. 5 da
inviarsi almeno 2 (due) mesi prima della data in cui il recesso
deve avere esecuzione, senza. oneri, risarcimenti od indennita.
Resta inteso che gli abbonamenti gia emessi e pagati che non
abbiano esaurito la validita continueranno ad essere validi fino

alla scadenza.

11. Tutela dati personali - Con riferimento ai dati personali
trattati nell'ambito della Convenzione, ciascuna Parte si obbliga a
trattare i dati personali ricevuti dall'altra esclusivamente per
finalitd strettamente connesse e strumentali all’esecuzione degli
obblighi assunti con la Convenzione stessa. i

L'Azienda Convenzionata prende atto dell'informativa qui di
seguito riportata, fornita da ATM ai sensi e per gli effetti di cui
all‘art. 13 del D. Lgs 30.06.2003, n. 196 (di seguito il Codice), in
merito al trattamento dei dati personali relativi ai dipendenti
dell’Azienda Convenzionata, nel corso della gestione della
presente Convenzione. I dati personali riguardanti I'Azienda
Convenzionata ed i suol dipendenti saranno trattati, con modalita
cartacee, informatiche, telematiche, senza particolari
elaborazioni, per finalitd connesse e strumentali all'attivita di
ATM, tra le quall si indicano: - adempimenti amministrativi,
contabili, e fiscali derivantl dalla vendita di prodotti per la
“mobilita”, - attivita amministrative/commerciali connesse alla
convenzione/contratto di vendita, - adempimenti ad obblighi di
legge. Il trattamento sard effettuato secondo principl di
correttezza, liceita, trasparenza in modo da tutelare la
riservatezza dell'interessato nel rispetto dell’art. 11 del Codice,

I dati personali raccolti sono trattati dal Responsabile ATM sotto
indicato e dal personale incaricato che abbia necessita di averne
conoscenza nell’espletamento di attivita connesse (a titolo di
esemplificazione il personale addetto ai servizi di consegna, ritiro,
sportello, contabilité, fatturazione, contenzioso, al controllo di
gestione e redazione del bilancio di esercizio). I dati personali
potranno essere comunicati agli istituti bancari (nei casi previsti)
per la gestione degli incassi e dei pagamenti, a soggetti terzi
incaricati dell’esecuzione delle attivitd connesse e strumentali al
presente trattamento. Il conferimento dei dati necessari per
adempiere agli obblighi previsti da leggi (es. dati anagrafici per la
fatturazione), da regolamenti e dalla normativa comunitaria,
ovvero da disposizioni impartite da Autorita a cid legittimate dalla
legge e da organi di vigilanza e controllo, & obbligatorio. I dati
non verranno diffusi. Titolare del trattamento dei datl personall &
ATM S.p.A., con sede a Milano in Foro Buonaparte, 61. Le persone
fisiche a cui si riferiscono | dati possono .esercitare | diritti di cui
all'art. 7 del Codice Privacy rivolgendosi al Responsabile del
trattamento dati personali, Ulteriori informazioni possono essere
consultate sul sito internet www.atm.it.

12. Controversie - Per ogni controversia.le parti riconoscono in
via esclusiva la competenza del Foro di Milano.

20121 Milano - Foro Buonaparte, 61
Tel, +39 02 480311
Fax +39 02 48039210

www.atm.it

ATM S.p.A. - Societa pEFEzioni con Unico Socio
Infoline 02.48.607.607

Cod. Fiscale e R.I. 97230720159

Partita IVA 12883390150
N. R.E.A. 1573142
Capitale Sociale € 700.000.000,00 i.v.
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Preso atto di quanto contenuto nell’art. 11 Tutela dati personali, apponendo la firma in calce, I'Azienda Convenzionata esprime il consenso al trattamento dei dati
effettuato da ATM, e dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi degli artt. 7 e 13 del DLgs. 30 Giugno 2003, n. 196.
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Elenco Allegati:
Allegato 1 - Listino abbonamenti
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